Provincia de Entre Rios

RESOLUCION N°4 3 2 & G.E.

parana, 18 DIC 2012

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

VISTO:
El Decreto N° 4463 M.G.yJ. de fecha 14 de diciembre de 2012; v

- CONSIDERANDO:

Que por la citada norma legal se otorga asueto al personal de la
Administracién Ptblica Provincial los dias 26, 27, 28 y 31 de diciembre de 2012;

Que asimismo, el Articulo 2° del Decreto precitado dispone receso
administrativo en el 4mbito de la Administracién Piblica Central y Descentralizada,
durante el periode comprendido entre los dias 2 y 11 de enero de 2013, el cual se
computard a cuenta de la Licencia Anual Ordinaria de los Agentes; siendo dicho periodo
considerado inhdbil administrativo con suspensién de los plazos procesales, salvo
aquellos que por su naturaleza deban continuar durante el mismo, conforme se dispone en

su Articulo 3%

Que la act1v1dad administrativa — docente en €l Organismo Central y en los

_Establecimientos Educativos que dependen del Consejo General de Educacién, posee
caractenstlcas que le son propias;

Que es necesario garantizar el func:onamxento de aquellos Establecnmentos
Educativos que cuentan con Comedor Escolar o desarrollan Acciones de Verang;

Que a los Agentes que se desempefian en los Establecimientos Educativos -
mencionados en el considerando precedente y que presten servicios los dias 26, 27, 28 y..

31 de diciembre de 2012 se les computarén ios mismos, como compensatonos,

Que dc ser-necesaria la continuidad del Servicio Educativo en Unidaiies
Educativas de Nivel Inicial y/o Jardines Maternales, los responsables de cada uno dé

ellos, debera garantizar la prestacién del servicio;

Que asimismo ¥y en cuanto a la continuidad del suplente del personal no
docente, se ratifica la vigencia de la Circular N° 15/2010 emitida por el Consejo General
de Educacién;

Por ello; ;
EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

RESUELYVE:
W
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ARTICULO 1°- Adherir al Decreto  N° 4463 M.G.y]. de fecha 14 de diciembre de
2012.~

ARTICULO 2°.- Disponer que de acuerdo a lo establecido en el Articulo 3° del Decreto
N° 4463/12 M.G.yJ. el asueto otorgado para los dias 26, 27, 28 y 31 de diciembre de
2012 y el periodo de Receso dispuesto entre los dias 2 y 11 de enero de 2013, inclusive,
sean considerados “Inhabil Administrativo”™ con suspension de los plazos procesales,
salvo aquellos que por su naturaleza deban continuar durante el mismo.-

ARTICULQ 3°.- Disponer que durante el Receso establecido por el Decreto N° 4463/12

- M.G.yJ., las dependencias que a continuacion se detallan, organicen un cronograma de
distribucién minima de sus Agentes, en el horario habitual de labor, que garantice la
percepeidn de los haberes y aquelias situaciones puntales que pudieren producirse:

- Presidencia.
- Vocalia.
- Jurado de Concursos
- Secretaria General.
- Direccién de Despacho.
- Direccién General de Administracion. -
- Coordinacién General de Liquidaciones y Recursos Humanos
- Direccion de Educacién de Gestién Privada, :
- Departamento  Legalizacién, Homologacion, Competencia Docente e
Incumbencias Profesionales de Titulos y Equivalencias de Estudios.

-~ Direcciones Departamentales de Escuelas.

ARTICULO 4°.- Dejar establecido que los Agentes dependientes de Establecimientos
Educativos con Comedor Escolar o que desarrollen Acciones de Verano deberin
garantizar el funcnonamxsnto de los mismos, durante los dias 26, 27, 28 y 31 de diciembre

de 2012.~
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ARTICULO 5°.- Disponer que el personal Directivo y/o de Conduccién de
Establecimientos Educativos de todos los Niveles y Modalidades adecuen sus turnos de
licencia anual ordinaria al periodo comprendido entre el 22 de diciembre 2012 al 12 de
febrero 2013, previendo gnardias minimas en los Establecimientos durante ese lapso de

tiempo.-

ARTICULO 6°.- Establecer que los responsables de las Unidades Educativas de Nivel
Inicial y/o Jardines Maternales, deberdn garantizar la prestacién del servicio, en caso de
requerirse la continuidad del mismo.-

ARTICULO 7°.- Disponer que a los Agentes comprendidos en el Articulo 4° de la
presente norma, se les computardn los dfas trabajados como compensatorio, los que
deberdn gestionarSe conforme la reglamentacién vigente.-

ARTICULO 8°.- Ratificar la vigencia de la Circular N° 1512010 emitida por el Consegjo
General de Educacién.-

ARTICULQ 9°.- Registrar, comunicar, remitir copia a; Presidencia, Vocalia, Secretaria

‘General, Jurado de Concursos, Tribunal de-Calificacionés y Disciplina, Direcciones de

Educacién, Coordinaciones, Direccién General de Administracién, Direccion de Gestion
Presupuestaria y Contable, Coordinacion General de Liquidaciones y Recursos Humanos,
Direccién de Recursos Humanos, Direccién General de Planeamiento Educativo, |
Departamento  Asuntos Legales, Departamento Legalizacién, Homologacion,
Competencia Docente e Incumbeéricias Profesionales de Titulos y Equivalencias de™”
Estuchos DlrcccwnesDepartamentales de Escuelas y opommamcnte archivar.-
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