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DECRETO N° i

Expte. N° (1035934).-

VISTO:

El Decreto 5923/00 M.G.J.E. y sus modificatorias, Régimen Unificado de Licencias
e Inasistencias para el Personal Docente dependiente del Consejo General de Educacion,

Ys
CONSIDERANDO:

- Que es necesario agh/ar la presentacién a sus actividades, de los doccn es que se
encuentran con licencia por enfermedad de largo tratamiento y cuentan con altas médicas
otoxgadas por médicos particulares;

Que el Consejo General de Educacién ha dictado a partn del afo 2004 diferentes
normas que disponen ¢l reintegro a sus tareas habituales al personal docente que cuenta
con alta médico particular, previa visacion del certificado en un hospital publico o centro
de salud, exceptuéndose a los docentes con patologias psiquiatricas o traumatoldgicas;

Que atento al volumen de juntas médicas a resolver diariamente por la Commisién
Médica Unica, se hace necesario agilizar 1a presentacion de todos los docentes que cuenter
con certificado de alta, para reintegrarse a sus tareas habituales, otorgados por médico
particular, cualquiera sea su patologia;

Que es responsabilidad profesional del médico tratante el estado de enfermedad o

salud de sus pacientes y quien se encuentra facultado para detenmnar el reintegro o no de

los mlsmos a sus tareas habituales;

Que es necesario disminuir las erogaciones ocasionadas por la cantidad de
suplencias a cubrir en los periodos quc estos docentes se encuentran con alta y en espera de
que la Junta Médica Unica los convoque para otorgar el alta definitiva como lo establece el

» Dccreto 5923/00 MGIJE y sus modificatorias;

Por ello;
EL. GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
ART‘ICﬁLO 1% Modificase parcialmente el Capitulo 1 Articulo 2° inciso b), Articulo 6°
inciso d) y Capitulo III Articulo 12° inciso a) y b), Articulo 13°inciso f) y Articulo 157 del

Decreto 5923/00 MGJE y modificatorias, los que quedaran redactados de la siguiente
manera:
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“Capitulo I

Generalidades ‘ .

Articulo 2°, Delegacién de facultades:

b) Factltase a las autoridades de las Instituciones Educativas, previa presentacion de la
documentacién médica visada por la Comisién Médica, Unica o Médico Escolar u
Hospital Publico, a conceder las licencias contempladas‘en el presente régimen, en los
Articulos: ,

» 12°, incisos a) y b)
¢ 13°, inciso a),

+ 14°,

+ 16°, inciso f).

Articulo 6 4

d) La docente embarazada solicitard ante la Comisién Médica Unica o Médico Escolar u

Hospital Publico, la certificacién de la maternidad, imprescindible al momento de tramitar

la Licencia pertinentc ante la autoridad educativa correspondiente. Para ello presentara a

partir del tercer mes de embarazo y hasta un término que no éxceda el de los cuarenta y

cinco (45) dias previos a la fecha probable de parto, el certificado del médico que la asiste,

en el que se precise la fecha presunta de parto.

Capitulo IIT

Atencion de la salud

Articulo 12:

a) Afecciones o lesiones de corto tratamiento: ,

‘ Para la atencién de afecciones o lesiones de corto tratamiento, que mhab11 en para

el desempefio de la labor, incluidas intervenciones quirtrgicas, se concederan
hasta cuarenta y cinco (45) dias corridos por afio calendario, en forma continua o
discontinua, con percepcion integra de haberes. Vencido este plazo, cualquier otra
licencia que sea necesaria acordar en el curso del afio por las causales enunciadas,
seran sin goce de haberes.
En todos los casos esta Licencia se computara en dias corridos.
Si por enfermedad el docente debiera retirarse del servicio, se considerara el dia
como Licencia por Enfermedad de Corto Tratamiento.
Cuando en virtud de comunicaciones realizadas por los ‘Directivos de las
Unidades Educativas y por razones de profilaxis, de seguridad en beneficio,
propio, o de las personas con las cuales lo vinculan a sus tarcas, se solicitard la
intervencion de la Comisién Médica Unica u Organismo competente, quien a su
juicio, otorgara de oficio la licencia.

b) Afecciones o lesiones de Largo Tratamiento:

Modificado por Decreto 4597/02 M.G:J.E ,
Para la atencion de afecciones o lesiones de largo tratamiento que inhabiliten para
el desempefio del' trabajo y para los casos de intervenciones quirtrgicas no
comprendidas en el inciso a), se concederdn hasta dos (2) afios con goce integro
de haberes, un (1) afio con el 50 % y un (1) aflo sin goce de haberes.
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Cuando el agente se reintegre al servicio, agotados los términos de Ja licencia
prevista en el parrafo anterior, no podra utilizar una nueva licencia de este caracter
hasta después de transcurridos cuatro (4) aflos de secrvicio activo. Cuando esta
licencia se otorgue por periodos discontinuos, los mismos se irdn acumulando
“hasta cumplir los plazos indicados, siempre que entre los periodos no medie un
plazo de cuatro (4) afios sin haber hecho uso de licencias de este tipo. De darse
este supuesto, aquellos no serdn considerados y el doccmc tendra derecho a la

/ licencia total a que se refiere este inciso.

— El docente no podré reintegrarse a sus tareas después de haber usado licencia por
afecciones o lesiones de largo tratamiento, hasta que la autoridad a cargo del
Establecimiento en que presta servicios tome conocimiento del certificado de alta
extendido por su médico particular, el cual deberd estar visado por la Comisién
Médica Unica o' Médico Escolar u Hospital Ptiblico.

Para el otorgamiento de la licencia por afecciones o lesiones de largo tratamiento,
no serd necesario agotar previamente los cuarenta y cinco (45) dias a que se
refiere el inciso a) "Afecciones o lesiones de corto tratamiento”.
Articulo 13 \ )
f) La docente de Educacién Fisica en estado de gravidez, podra solicitar cambio de tareas,
previa fiscalizacién de la Comisién Médica Unica o Médico Escolar u Hospital Publico,
dentro del lapso de 60 (sesenta) dias previo al comienzo de la licencia preparto.
Articulo 15°; Condiciones
Modificado por Decreto 4597/02 GOB Inciso a)
El otorgamiento A¢ las licencias que tengan que ver con la atencién de la salud {Articulo
12°,13°y 14°)/s a]ustalém a las mgutentes dlspomcwnes
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'se, comuniquese, publiquesé¢ % archivese, can copm pasen las

eneral de Educacion a sus efoftds. - /
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ARTICPULO 3°|Regist:
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