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CONSEJO GENERAL DE EDUCACION paranA 01 JUN 2011

VISTO:

La Resolucién N° 1750 C.G.E. de fecha 30 de mayo de 2011, que dispone la
creacién de los Consejos Evaluadores Institucionales; y

CONSIDERANDO:

Que es preciso desarrollar normativas integrales, coherentes a la
institucionalidad del Nivel Superior, especificada en nuevas dinamicas organizacionales y de
funcionamiento en las instituciones;

Que la creacion de los Consejos Evaluadores Institucionales es una medida que
colabora con el fortalecimiento y el ejercicio de la autonomia y el gobierno democritico de las
instituciones del Nivel Superior;

Que es preciso fortalecer la normativa de concursos para acceder a interinatos
y suplencias en cargos iniciales y horas catedra en el nivel superior bajo principios de
legitimidad, transparencia y publicidad;

Que la administraciéon de los concursos constituye una responsabilidad
compartida entre el nivel provincial y el nivel institucional;

Que la creacion de los Consejos Evaluadores Institucionales, requiere
desarrollar regulaciones pertinentes a los procesos de evaluacion de titulos y antecedentes que
se llevaran a cabo en estos érganos descentralizados;

Que es competencia del Consejo General de Educacion generar la normativa
especifica que establezca los mecanismos de concursos para cobertura de suplenmas en cargos
de ingreso y horas catedra del Nivel Superior;

Que es necesario unificar la normativa para la realizacién de concursos para
cubrir suplencias e interinatos en los distintos subsistemas de la Educacién Superior en la
Provincia;

Que es necesario establecer procesos concursales efectivos, que agilicen la
cobertura de las horas catedra y cargos iniciales en las carreras del nivel superior;

Que, la Ley de Educacion Provincial N° 9.890, en el Articulo 166°, establece
que al Consejo General de Educacién, “Como Organo de planeamiento, ejecucién y
supervision de las politicas educativas le corresponde: ... g) Aprobar la reglamentacion de los
concursos docentes. ... k) Designar, ascender, trasladar, reubicar,... el personal docente...,
conforme a las normas vigentes.”;

Que obra intervencion de Vocalia brindando anuencia al presente tramite;

Que tomado conocimiento la Titular del Orgamsmo dispone el dictado del
presente instrumento legal;

iy
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Por ello;

EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

S

RESUELVE:

ARTICULOQ 1°: Disponer que todas las evaluaciones de aspirantes a cubrir vacantes por
interinatos o suplencias correspondientes a cargos iniciales u horas cétedra en el nivel superior
seran efectuadas por los Consejos Evaluadores Institucionales.-

ARTICULOQ 2°: Aprobar el Reglamento Concursal y los Formularios a ser cumplimentados
por los Consejos Evaluadores en el proceso de evaluacién de titulos y antecedentes, que
figuran como Anexo I y II, respectivamente, de la presente Norma Legal.-

_ARTiCULO 3°; Dejar sin efecto las Resoluciones N° 256/05 C.G.E., N° 2856/08 C.G.LE. y
N° 2836/09 C.G.E. a partir de la puesta en vigencia de la presente resolucion.-

ARTICULOQ 4°: Disponer que los casos no previstos seran resueltos por el Consejo General
de Educacidn, a través del Jurado de Concursos.-

ARTICULQ 5°: Registrar, comunicar, remitir copia autenticada a: Presidencia, Vocalia,
Secretaria General, Jurado de Concursos, Direccién de Educacién Superior, Direccidon de
Recursos Humanos, Coordinacién de Informéatica y Sistemas, Departamento Auditoria
Interna, Departamento Centro de Documentacién e Informaciéon Educativa, Direcciones
Departamentales de Escuelas y remitir las actuaciones a la Direccién de Educacion Superior a

sus efectos.
Prof. CRACIELA _B\i‘;
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ANEXO I
REGLAMENTO CONCURSAL

I. TRAMITACION
A) De la Convocatoria a inscripcion

a) En las Instituciones dependientes de la Direccién de Educacién Superior las convocatorias
para la cobertura de interinatos y/o suplencias en cargos iniciales y/u horas cétedras tendran el
cardcter de “extraordinarias” y “abiertas”, cuando se produzca la vacante, se agote ¢l Orden
de Prelacién o se produzcan creaciones o desdoblamientos.

b) En el mes de octubre se procedera a la inscripcién de los aspirantes a efectos de la
cobertura de:

- la totalidad de cétedras y cargos iniciales cuyas designaciones hayan sido efectuadas por Art.
80° del Estatuto del Docente Entrerriano durante el ciclo lectivo en curso y

- en las catedras correspondientes a la “continuidad de una cohorte” para completamiento del
Plan de Estudios. '

¢) Las vacantes generadas por “creaciones de carreras nuevas” y/o desdoblamiento de
comisiones, serdn convocadas a posteriori de la emisién de la Resolucién aprobatoria de la
misma.

d) Las convocatorias serdn realizadas por el/la Rector/a de la Institucién, por el término de
cinco (05) dias hdbiles, en un medio periodistico escrito local o zonal y, en aquellas
localidades en las que no exista, se realizard por medio radial o televisivo.

¢) Deber4 remitirse via correo ¢electronico a Jurado de Concursos copia de la misma para ser
publicada en la pagina web de la Direccién (Link de Jurado de Concursos)

f) En las convocatorias debera informarse claramente el cargo o catedra a concursar y en este
(ltimo caso incluira: la cantidad de horas, el caracter de la designacion, el perfil del asplrante
si estuviera aprobado por resolucién, el curso y la carrera a la que pertenece.

g) Si una convocatoria resultare sin inscriptos, la institucién procedera a realizar una Segunda
Convocatoria por el término de tres (03) dias.

h) La institucién convocante deberd exhibir, en un espacio piblico, el/los dia/s y horario/s
para cada uno de los cargos y horas cdtedra convocadas.

i) El/la Rector/a incluird en la documentacién que deberd remitir al Consejo Evaluador
respectivo, copia de la convocatoria con constancia del medio que la difundié (fotocopia del
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periédico o copia de la nota enviada al medio de comunicacién con sello y firma del agente
que recepciona).

B) De las Inscripciones a horas cétedra y cargos iniciales ~

a) Las inscripciones se realizardn en la sede de la Institucién convocante, pudiendo hacerlo,
Unicamente, en Jurado de Concursos de Nivel Superior aquellos aspirantes con residencia en
otra provincia, los que deberan presentar copia de la convocatoria. En este ultimo caso Jurado
de Concursos deberé remitir la inscripcion a la Institucional para evaluacién del aspirante.

b) El aspirante a cubrir interinatos o suplencias cumplimentara el “Formulario de Inscripcion”
(FI), que forma parte del Anexo II de la presente, adjuntando, en una carpeta, Curriculum
vitae y fotocopia autenticada de las Titulaciones, Antecedentes profesionales y Antecedentes
académicos que acredite.

¢) Los antecedentes profesionales, incluirdn los servicios y/o desempefios actualizados por
nivel, con las fechas de altas y bajas, consignando el/los espacio/s y/o cargo/s desempefiado/s,
y el carcter de la/s designacién/es y deberdn ser actualizados en cada inscripcion.

d) En el Formulario de Inscripcion (FI) se detallardn cada uno de los cargos y/o la/s catedra/s,
especificando carrera y afio a la/s que se postula el aspirante.

¢) Cada Institucién convocante, al realizar la presentacion de las inscripciones y carpetas de
los postulantes, completard el Formulario “N6émina de Aspirantes” (FN) que figura en el
Anexo II.

f) En caso de no tener aspirantes para la cobertura de horas cétedra y/o cargos luego del
segundo llamado, el/la rector/a debera comunicarlo mediante Formulario Némina al Consejo
Evaluador, con presentacién de copia de ambas actas en las que deberd figurar “sin
inscriptos”, para que declare “desierto™ el Orden de Prelacion y autorice la designacion por
Articulo 80° del Estatuto de] Docente Entrerriano.

II. DEL ACTO DE EVALUACION

a) Cada Institucion recibird de Jurado de Concursos copias digitalizadas e impresas de los
formularios necesarios a ser cumplimentados por los evaluadores, junto con un instructivo
orientador para el desarrollo del acto de evaluacién.

b) La Rectoria, hara entrega a los Evaluadores de la totalidad de las fichas y/o carpetas de los
aspirantes inscriptos en el Concurso.
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¢) Los Evaluadores, cumplimentardn los Formularios “Acta de Apertura™ (FA) y el “Acta
Diaria” (FAD) que constan en el Anexo II de la presente Resolucién, por cada concurso que
reciban, los que deberan ser refrendados por los evaluadores y veedores presentes.

d) Durante el proceso de evaluacion, los integrantes del Consejo Evaluador confeccionarén,
por cada uno de los inscriptos, el Formulario de Evaluacion del Postuldnte (FEP), que figura
en el Anexo II de la presente

e) Una vez realizada la evaluacion de los aspirantes a cargos u horas cétedra, los evaluadores
procederan a la elaboracién del Orden de Prelacidon de acuerdo con lo establecido en el
Documento Orientador. :

) Concluida la evaluacidn, el Consejo Evaluador cumplimentara el Formulario Acta de Cierre
(FC) que figura en el Anexo II de la presente.

IIL. DE LOS REQUISITOS PARA EL ACCESO A INTERINATOS O SUPLENCIAS
EN HORAS CATEDRA Y/O CARGOS INICIALES EN EL. NIVEL SUPERIOR

Se deja establecido que,

a) Para el acceso a horas cétedra en las Carreras de Formacion Docente, es necesario contar
con: :

1. Titulo de

1. a. Profesor/a, Licenciado/a con Formacién Docente o Profesional de Grado con
Formacion Docente. :

1. b. Licenciado sin Formacion Docente o Profesional de.Grado sin Formacion Docente.

2. Antecedentes académicos especificos, relacionados a la catedra que concursa.
a) Se entiende por Especializacion a la acreditacion de:

1. Postitulo, Maestria 0 Doctorado con relacién a la temdtica involucrada en la catedra.

2. Acciones de Formacién Docente Continua y Desarrollo Profesional especificos de la
catedra en los ultimos diez (10) afios, de al menos cuatrocientas (400) horas de
actualizacién en la suma total y no menos de sesenta (60) horas en cada instancia.

3. Otros titulos relacionados con el campo curricular de la céatedra.

b) Para el acceso a horas catedra en las Tecnicaturas Superiores es necesario contar con:
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- Titulo afin a la cétedra a concursar o a la carrera a la que pertenece la cétedra,
pudiendo ser el de Profesor disciplinar, Licenciado o Profesional de Grado Universitario con
o sin Formacién Docente.

c) Para el acceso al cargo de Preceptor de nivel superior, es necesario contar con:
1. Titulo de Profesor/a en cualquier disciplina
2. Antecedentes académicos especificos para el cargo

d) Para el acceso al cargo de Bibliotecario es necesario contar con alguno de los titulos
establecidos en la Resolucidn 2545/09 C.G.E.

e) Seran considerados “fuera de concurso™ los aspirantes que no retinan los requisitos
establecidos ut supra.

IV. DE LOS ORDENES DE PRELACION

a) Una vez concluido el proceso de evaluacion, los Consejos Evaluadores, elaborardn los
Ordenes de Prelacion por espacios curriculares, conforme al Formulario (FOP) que figura en
el Anexo II.

b) Verificada la presencia de los requisitos de ingreso mencionados en el punto III, se

"procedera a la consideracion de los demds antecedentes que posea el postulante a los efectos

de establecer el Orden de Prelacién, los que seran bonificados de acuerdo con la normativa
vigente.

¢) El lugar en el Orden de Prelacién obtenido por el aspirante, surgird de la consideracion del
tipo de titulo y la sumatoria de:

1. Otros Titulos: relacionados directamente con el campo disciplinar y/o la formacién
didactico pedagbgica.

2. Antecedentes de desempefio profesional relacionados con la catedra que concursa, en el
nivel superior y/o en el nivel y/o modalidad para la cual se forma en la carrera.

3. Otros antecedentes académicos.

d) Los Ordenes de Prelacién emitidos por los Consejos Evaluadores, tendran validez de dos
(02) afios calendario, en la céatedra o cargo, y para todas las comisiones existentes del mismo
curso de las carreras.

e) En caso de producirse vacantes, por creacién o por desdoblamiento, no se cubrira con
Ordenes de Prelacion existentes en la Institucién, debiendo convocarse a Concurso para la
cobertura de todas las catedras, quedando los mismos en vigencia para la cobertura de futuras
vacantes en cualquier comision del mismo curso.
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f) Los Ordenes de Prelacién provisorios, emitidos por los Consejos Evaluadores, serdn
exhibidos durante cinco (05) dias habiles a partir del anuncio de la fecha de exposicion;
debiendo el interesado notificarse con fecha y hora. La Institucion arbitrard los medios para
que esto se cumplimente.

g) En forma excluyente, durante los cinco (05) dias de exposicién del ‘Orden de Prelacién y
hasta veinticuatro (24) horas posteriores, los aspirantes podran formular reclamos (solicitud
de Revisién de Orden de Prelacién), los que seran remitidos de inmediato por la Rectoria al
Consejo Evaluador, quien se expedird sobre los mismos y emitird el Orden de Prelacién
Definitivo en el término de cuarenta y ocho {48) horas.

h) En caso que no hubiera conformidad se enviara la Solicitud de Revocatoria a Jurado de
Concursos, quien revisara la evaluacion y los Listados correspondientes emitiendo dictamen
“definitivo.

- i) En caso de no producirse reclamos dentro de los cinco (05) dias de exposicidn o en las
siguientes veinticuatro (24) horas, el Orden de Prelacién Provisorio se transformara
automaticamente en Definitivo.

j) EVla Rector/a de la Institucidn convocard primero, por orden, a los docentes. Realizado el
ofrecimiento, por parte de la Institucién, el aspirante deberd comunicar su aceptacién o no,
dentro de las veinticuatro (24) horas inmediatas, dejando constancia por escrito de ello.

k) En caso de producirse reclamos el/la Rector/a procederd a designar con caricter
condicional hasta que se agoten las instancias previstas al efecto. En caso de rectificarse el
listado el docente designado condicional cesard en su cargo, previa notificacién del
fundamento enviado por el Consejo Evaluador o Jurado de Concursos segun la instancia de
reclamo que correspondiera '

) Si, en el transcurso de validez del Orden de Prelacién se produjera nuevamente una
suplencia en el mismo cargo y/o espacio, el/la Rectora procedera a ofrecerlo, repitiendo el
procedimiento enunciado, comenzando por el primero del Listado.

m) Si nadie aceptara, agotindose el Orden de Prelacién, la cétedra y/o cargo, se debera
convocar a Concurso nuevamente por el término de tres (03) dias, y se procederd conforme a
los procedimientos establecidos, quedando el Orden de Prelacién emitido en vigencia
revocando al anterior.

n) Si en la convocatoria no hubiese inscriptos se presentara al Conscjo Evaluador copia del
Acta y éste procederi a declararlo “desierto”, autorizando la cobertura por Art 80° del
Estatuto Entrerriano, para lo cual el Consejo Directivo de la Institucion realizard el llamado a
Concurso por Art. 80° del Estatuto del Docente Entrerriano.
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V. CARACTER DE LAS DESIGNACIONES

a) Las designaciones efectuadas a partir del Orden de Prelacion, tanto en las carreras de
Formacion Docente como en Tecnicaturas, tendrén el cardcter de interino o suplente, segin
corresponda.

e

b) Al recibirse la autorizacion para designar por Articulo 80° el Consejo Directivo de la
Institucion realizara un llamado a Concurso, por el término de tres (03) dias habiles, a través
de un medio de comunicacién local y con exhibicién institucional de la convocatoria.

c) Los aspirantes al cubrir suplencias en horas catedra y/o cargos por Articulo 80°, solicitaran
en el Instituto los requisitos para el concurso asi como también los criterios de evaluacién y
presentaran Carpeta de Antecedentes y un Proyecto de Catedra de acuerdo al Disefio
Curricular Institucional y/o Disefio Curricular Provincial.

d) El Consejo Directivo evaluara la/s Carpeta/s de Antecedentes y el o los Proyectos de
Catedra; emitird una Resolucién dentro de las cuarenta y ocho (48) horas posteriores al cierre
de la convocatoria en la que se establecerd un Orden de Mérito, justificando el mismo
mediante los criterios de evaluacién utilizados.

e) El Rector designar4, con cardcter de Suplente a Término Fijo, al postulante seleccionado,
siguiendo el orden establecido y elevara a la Direccién de Educacién Superior la Designacién
para iniciar el trAmite de aprobacién mediante Resolucion.

) Los postulantes designados por Art. 80° del Estatuto del Docente Entrerriano, en cargos
iniciales o-en horas catedras, cesaran al finalizar el Ciclo Académico, conforme lo establece la
normativa de Calendario Escolar de cada ciclo lectivo.

VI. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
A cumplimentar por las distintas instancias y reparticiones dependientes del Consejo General
de Educacién

Previo al proceso de evaluacion:

a) De Jurado de Concursos
e Actualizar y ampliar anualmente el Registro Provincial de Evaluadores remitiendo copia
impresa de la Resoluci6n a las Direcciones Departamentales de Escuelas.
o Realizar la asistencia técnica a los docentes que se incorporan al Registro Provincial de
Evaluadores.
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b) De las Instituciones de Nivel Superior
e Seleccionar del Registro Provincial tres (03) evaluadores titulares que se desempeiiaran por
el término fijado en la presente Resolucién y tres (03) suplentes, que solo ejercerdn las
funciones en caso de renuncia del titular. .
e Realizar el ofrecimiento a los evaluadores seleccionados y comunicar a la Direccion de
Educacién Superior la conformacioén definitiva del Consejo Evaluador para su aprobacién por
Disposicién.
e Facilitar la participacion de dos (02) veedores del Consejo Directivo (uno en representacién
de los docentes y uno por los estudiantes), y un (01) veedor gremial, durante el periodo de
funcionamiento del Consejo Evaluador.
¢ Comunicar a las distintas entidades gremlales locales los dias y horarios de funcionamiento
del Consejo Evaluador.

¢) De la Direccion de Educacion Superior
e Designar por Disposicion a los Evaluadores que conforrnan los distintos Consejos
Evaluadores por el término fijado por Resolucidn, remitiendo copia de la misma a las
Instituciones. '
¢ Proveer a las Instituciones de los insumos necesarios para llevar a cabo el proceso de
evaluacion.

PDurante ¢l proceso de evaluacion:

a) De las Instituciones
o Facilitar las instalaciones y los recursos necesarios para el funcxonannento del Consejo.
¢ Registrar la asistencia de los evaluadores y el cumplimiento de la carga horaria semanal.
¢ Comunicar a Jurado de Concursos cualquier irregularidad en el funcionamiento del Consejo
Evaluador.

b} Del Consejo Evaluador

- e Constituirse en la institucién, a partir de la designacién y de acuerdo con el término fijado
por Resolucidn, en el horario convenido con la autoridad de la Institucion.
» Cumplimentar las actas de apertura y cierre del acto de evaluacion.
¢ Cumplimentar los procedimientos indicados en las Asistencias Técnicas en lo concerniente a

registro de antecedentes profesionales y académicos de los aspirantes, y las respectivas

~ Planillas de Evaluacion de Catedras
e Confeccionar y rubricar los 6rdenes de prelacion por triplicado: una copia para uso del
Consejo Evaluador, una segunda para el Instituto y una tercera se elevard, via Direccion
Departamental de Escuelas, a Jurado de Concursos para su archivo.
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A posteriori del proceso de evaluaciéon:

a) Del Consejo Evaluador
e Archivar toda la documentacién producida durante el proceso de evaluacion.
o Entregar a la Institucién las Carpetas de los aspirantes para proceder a su devolucién.
« Recepcionar y responder, en primera instancia, los reclamos presenfados por los docentes
participantes en los concursos, ratificando o rectificando el Orden de Prelacién objetado.

b) De los Institutos Superiores

e Recepcionar y elevar a Jurado de Concursos los reclamos presentados por los docentes en
segunda instancia, solicitando copia del/los listado/s, el reclamo en primera instancia y la
respuesta brindada por el Consejo Evaluador.

¢ Exhibir los érdenes de prelacion, una vez concluido el proceso de evaluacién, y proceder,
oportunamente, al ofrecimiento de las horas catedra y/o cargos.

+ Si hubiese reclamos debera comunicar al docente a designar el carécter de “condicional”.

o Ingresar en el SAGE las designaciones de los docentes que se adjudicaron en los distintos
espacios curriculares.

¢) De la Direccién Departamental de Escuelas
e Recepcionar los érdenes de prelacién producidos por los distintos Consejos Evaluadores
Institucionales y enviarlos a Jurado de Concursos.

d) De Jurado de Concursos
» Dar respuesta a los reclamos en segunda instancia, ratificando y/o rectificando los érdenes
de prelacién emitidos por los Consejos Evaluadores.

VII. DE LAS IMPUGNACIONES

Los aspirantes a suplencias e interinatos en horas cdtedra y/o cargos iniciales de nivel superior

tendran el derecho a solicitar IMPUGNACION de la convocatoria o del Orden de Mérito
_ emitido cuando se pueda probar que no se realizaron segun los mecanismos establecidos en

esta norma. .

10
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ANEXO Il

FORMULARIQ DE {INSCRIPCION (F.l.)

Sr./a Rector/a “ del
I SEIELIEO o e v e ren e ees vevremneceetsbasabsben shsiabass st tss st strass sassen vas snssanses snsnessassnn s snsne snn sbeannsasnnesares snnnre

PR OTEEOI @ i eerers e e srisessncassesessess st setsuessbaas sasees et ewsesesssan s wessatwes s eserassasts semd e ans eaaes s aesentabebns et assasa et msansssrererets

El/la - que
SIS CTID e evseeerereeeeeetessessssstereasanes sonran erress sabsssast bas sabass st bas svases tasntsantanssresnt eentaesat 1beeesins sennte sesasssassnseres

DNt reeeiesiecescneinranes se dirige a Ud. a fin de registrar la inscripcion para el concurso de la
Institucion, en

la/s catedra/s y/o cargo/s de acuerdo al siguiente detalle (la ficha se debe presentar por
carrera):

Catedra/s [ cargo/s Carrera Afo,
' Comision

Adjunto a la presente Carpeta con la siguiente documentacion debidamente autenticada:

Documentacién presentada Son folios Observaciones

Curriculum Vitae

Titulacidn/es

Antecedentes Profesionales

Antecedentes Académicos

Total

Firma, aclaracion y sello de guien recibe Firma del Aspirante

11
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FORMULARIO NOMINA DE ASPIRANTES (F.N.)

Sres/ras. integrantes del Consejo Evaluador:

Remito a Ud. la némina de aspirantes al concurso convocado por esta Institucion para que
sea considerado por ese Consejo Evaluador, junto con los Formularios de Inscripcidn (F.l.) y las
Carpetas presentadas por los mismos.

Carrera:

Citedra:

Apellido y Nombres

D.N.
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RESOLUCION N° O &

Expte. Grabado N° (1021095).-

C.G.E,

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

Carrera:
o,
Catedra:
Apellide y Nombres
D.N.1
|
|
|
I
KT o] YOO ( ) aspirantes
LUBAT ¥ TECRA s
Firma, aclaracion ¥ Sello:.... et e e
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RESOLUCION N° @.ﬁ UC.G.E.

Expte. Grabado N° (1021095).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

FORMULARIO ACTA DIARIA (F. A. D.)

EN 12 CUdad e e et s , en la Sede del Instituto
N,
creerienaeny @ 108 e dias

del mes de. v vcrcesvenneenenee-del @afo das mile e, SiENdo 1aS.. e,
horas, se reune el Consejo Evaluador, integrado por:
Lorvterererestrressrscis st s ssssas sene e sen eesas s ennsesassesssen ssassmsssosssesrssseserserenasssrsanneasren onsesons DN ot ersavncrsnrersmencnniens s serenas
L T YU VU E U R PP PPN D |\ | SOOI

Se encuentran presentes |0s siguientes veedares:
Lt tettierrirniesrnren b st fas bt aatean e s e e sre e ey e et s Sh e hrd SR E SRS AR R R arS Rk R EE R R RS SaE et s DL e cerrrer s aenne ey
en representacion de..... e e e e
en representacion de..........enienees e vennenes
BN FEPTESENTACION QE.cuuiiuiieiieien et cersnsss s s s et s s s bR s s bR

Se procede a dejar constancia o denuncia (tachar lo que no corresponde} de lo siguiente:

Siendo 1as....cocnveericnncnen. horas y finalizado el acto de apertura, firman de conformidad dos
ejemplares del mismo tenor los presentes procediendo al archivo de una copia y al elevo a Jurado de
Concursos de |a otra copia para su intervencion.

Firma y aclaracidn Firma y aclaracién, Firma y aclaracion.
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RESOLUCION N° Q‘ﬁ UC.G.E.
Expte. Grabado N° (1021095).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
FORMULARIO ACTA DE APERTURA (F.A.)

Eni 18 CIUAAG Q.o et srseet s serennsrensees s sensensis sesanrens nrenemeneneneee, €11 18 S€de del Instituto
PUUUURPPRRUR - 1 s - JNOUUURUBTOPRORNY o | - 1
del mes dedel afio dos Milu.. e e , 5iendo 188, virrnrinens
horas, se redne el Cdnsejo Evaluador integrado por:
OSSO ESORN b | PR
‘Se encuentran presentes los siguientes veedores:

Lot eeereeseessessseme e seestraestrserrrmssessessetarsnseseesrasssessaresnssenssrosssanrosns sonsvnanran ecs eesseemasinsons DN Dot i )
en representacion de.... e
2 et seeesses e seoneesrone s sssssssssstssessssnsssssns s sasssssassnasnssssensrsansssassssenseness DN avs s asssrecrsuerene s ere it esses g
en representacion de........ e neeercncennen
BN FEPTESENTACION G8.oucriveereerrersares e ineseeeus s ressrreesssesse et serare et 44803 L8 s S0b b b Sk eR e be s s b s ba AR b seE s bR Rr e st ren e

Este Consejo acuerda su funcionamiento 10s dias.......iieinimrn iy, €0 el
ROTATIO e B srevreersssstesssseneses eressene 1OFAS,

Se deja constancia que obra una ndmina de........nenns aspirantes, con sus
respectivas Carpetas, consignadas en el listado que se adjunta a la presente (enunciar totales de
acuerdo con las distintas cdtedras y carreras concursadas).

Siendo las....coevciivaninnes horas y finalizado el acto de apertura, firman de conformidad los
presentes y al solo efecto de dejar constancia en archivo.

Firma y aclaracién Firma y aclaracion. Firma vy  aclaracion.

o
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RESOLUCION N°

Provincia de Entre Rios

Expte. Grabado N° (1021095).-

aJUEdYIIID UOIIMISY] o1jo4 SEI0H 5N SONNIAYIV SILNIAIIIINV
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CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
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RESOLUCION N° 1 8 ?é QGE

Expte. Grabado N° (1021095).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

CONCURSOL - ..ccociiininiiinnnn " reraressarraraseanes

FORMULARIO ORDEN DE PRELACION (F.O.P.)

e TR Et A S Ts ) 1T T TR T PP TSPOR PP PP P PP
Carrera:...........
Citedra/cargo: Curso, comisién:
N° de | Apellido y Nombres DNI Notificacion  del  Aspirante/
orden Observaciones
1
2
3
4
5
6
FUERA DE CONCURSO:

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Este Consejo Evaluador AUTORIZA la designacion por Art. 80° del Estatuto del Docente Entrerriano
en un todo de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N°............... /11 C.G.E.

Habiendo resultado DESIERTO el CONCURSO para la
BT v L s OO P R RRARAAALE

% Firma y aclaracién Firma y aclaracién Firma y aclaracion
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